采购需求

一、采购项目概况

1.本项目为郑州航空工业管理学院龙子湖校区中央空调系统设备维修保养服务项目。

2.本项目共分   2  个包，具体情况如下：

	序号
	包号
	包名称
	包预算（元）
	包最高限价（元）

	1
	豫政采(2)20241841-1
	图书馆中央空调系统设备维修保养服务项目
	1350000
	1350000

	2
	豫政采(2)20241841-2
	专家公寓中央空调系统设备维修保养服务项目
	2250000
	2250000


3.采购内容：郑州航空工业管理学院东校区中央空调系统设备维修保养服务(大包)及机房 24小时值班，专家公寓、图书馆空调设备以及所供空调管网区域内所有空调设备维修保养。

包1：图书馆空调设备以及所供空调管网区域内所有空调设备维修保养（图书馆与综合楼），空调使用总建筑面积73342㎡，地源热泵3台（顿汉布什），水泵17台，风机盘管约600台，立式空调机组约70台，静压型管道风机约70台等。

包2：专家公寓空调设备、公共区域管网维修保养及室内管网维修服务，空调使用总建筑面积约19万㎡，地源热泵5台（捷联克莱门特），水泵14台，风机盘管约7040台等维护保养。

地源热泵空调系统设备维修保养及机房 24 小时值班；公共管网区域（主管道.支管道阀门和管件，每户入户前端管道井内原有PPR管件和入户阀门、过滤网）清洗、维修更换，末端和局部空调效果不好的维修及整改；地埋管漏水部位检查并维修；软化水系统更换树脂与保养；图书馆空调设备以及所供空调管网区域内所有空调设备维修保养（图书馆与综合楼）；专家公寓空调设备、公共区域管网维修保养及室内管网维修服务；区域内所有主机按照要求每年需进行压力容器检测，报价包含范围内所产生的人、机、材、税等所有费用。
4.服务期限：36个月，自2024年11月  日起至2027年11月  日止（根据合同签订日期最终确定）。

5.服务地点：采购人指定地点。
6.服务质量：满足采购需求，符合国家或行业规定的相关标准。

7.合同履行期限：满足合同约定。
二、采购服务要求
包一：图书馆中央空调系统设备维修保养服务项目
机房维护保养服务
1.检查主机控制柜的元器件，保证使其能安全运行；

2.检查压缩机电机运行电流，绝缘性能：保证正常运行，压缩机发生故障需要大修的提供大修服务，根据运行年限及设备状况组织好大修，大修时承担更换压缩机及对应氟利昂管路及对应电气机油和氟利昂；
3.检查设备：共计17台水泵及配套设备，已运行9年；水泵保养加黄油等，故障时更换机械密封或大修等；
4.检查、清理换热器，冷凝器阻力超过8m水柱时进行中性清洗；
5.每年冬季供暖前更换机油机滤；运行检查润滑油量，缺少时进行补充，检查氟利昂运行压力，缺少时进行补充；
6.检查曲轴箱加热器，达到随时满足开停机条件；

7.检查干燥过滤器脏堵及水份超标情况，并及时更换；
8.检查各传感器准确监测显示温度, 并及时更换。检查压缩机保护模块，并及时更换；
9.检查电气操作和安全控制系统能否正常运行, 并及时更换（含进口变频器等电气状况维修或更换）；
10.评价水质状况检查各出口压力、流量，确保流量满足要求；
11.开机前检查阀门管路是否开启正常、通透，并对过滤器进行清洗；
12.操作人员现场再培训或疑难解答，协助甲方管理人员对空调系统出现的问题随时提供服务、解决；
13.设备冬夏运行期间根据天气情况调整主机设定温度，在保证冬季入室温度不低于42℃、夏季入室温度不高于12℃的前提下，达到节电和降低能耗减少运行费用；
14.检查机组设定参数（每月至少二次，根据天气变化增加调整参数设定次数）；
15.检查控制柜的元器件（每月至少二次）；
16.检查压缩机电机（每月至少二次）；
17.检查膨胀阀（每月至少二次）；
18.检查机房自控系统中各部位传感器（每月至少二次）；

19.更换干燥过滤器滤芯（每年一次）；
20.更换零部件服务；

21.每次运行前，做好冬夏季运行转换法转换工作；

22.机房阀门、阀件保养时，对损坏阀门、阀件进行更换；

23.冬夏季转换阀门，若发生阀门关闭不严，应及时维修或更换；若楼宇系统与地埋管系统串水，及时维修；

24.软化水系统更换树脂与保养。
公共区域管网维修

1.机组停运季节对管网进行湿式保养，保养前对管网水清洗，检查系统漏点及排除水垢，清洗结束对水系统采取药剂保养；
2.机组停运季节对楼宇主管网滤网停机后清洗；
3.机组停运季节检查公共管网手动阀门并保养；
4.开机工作期间各楼宇更换为自动排气阀门并进行排气；
5.运行期间检查公共管网保温棉包裹情况，及时进行修复；
6.运行时对管网巡检，做好公共管网滴冒跑漏抢修工作；
7.楼宇阀门保养时，对损坏阀门及时更换。楼宇热力入口DN125阀门256个，过滤器64个须清洗或更换过滤网,泄水阀160个DN50须检修，必要时更换。楼宇用户阀门2816个DN65须检修，必要时更换，过滤器1408个须清洗或更换过滤网；

8.管网阀门突发故障，应及时维修或更换。

室内末端管网维修

1.建立空调维修热线，提供空调咨询及报修业务；
2.室内末端管网出现故障，提供维修服务（涵盖室内空调附属设备，由维保单位提供材料、人工服务）；
3.运行时及时检查水压，做好排气工作，对效果不好用户及时排气并维修；

4.楼宇管网漏水及时维修处理，必要时更换部分管道并保温，此项不得收取用户费用。

机房值班

1.机房实行24小时值班制，有值班制度，制度上墙悬挂；
2.熟悉机房操作流程，操作流程图显著位置悬挂；
3.有运行记录本，每日记录相关数据并做好保存；
4.及时发现排除值班期间的设备故障，小修1日内完成。大修要及时上报甲方负责人，并提供维修计划，不得影响供暖或制冷。
中央空调系统维护保养管理要求

1. 机房设备操作制度

1.机电操作员工必须熟悉和牢记设备的结构以及注意事项，严格按照设备特性进行运行和保养；

2.操作人员必须熟悉设备原理，确保设备及人身安全；

3.运行操作人员应做到“四会”

3.1会使用

1）对所使用的设备，首先熟悉设备性能及操作程序，方可开动设备；

启动设备顺序：补水泵—循环水泵—热泵机组

停机顺序：热泵机组（停运半小时后）— 循环水泵（补水泵置于自动状态），长期停机时补水泵停运

2）在使用设备过程中，严格按照安全操作技术规程，防止设备事故发生及设备使用寿命缩短；

3.2会保养

1）经常保持设备整洁；

2）认真做好每班日常检查，特别保证热泵设备不缺机油；

3）按照设备润滑要求做到定质、定量、定时、定点，保证滑动面和传动部位运转正常。

4）定期认真执行日检、月检、年检及一级保养工作。

3.3会检查

1）设备开动前必须检查各操纵控制系统，安全装置及油镜等一切正常后再启动设备运转，如发现问题及时处理排除故障；

2）设备运行过程中，应该常观察各部位运转情况，如有异常应立即停止运转，检查、分析原因。

3.4会排除故障

1）凡属设备故障，维修人员应及时排除，如有严重问题向上级汇报，共同排除；

2）维修人员要熟悉设备电器机构、楼层照明系统，如遇电器故障应配合电工排除故障；

3）凡属人为所造成的设备损坏或故障应保持现场，立即向有关人员报告，逐级上报，根据事故大小进行分析和处理；

4）检修员工在上班前对设备、进行一次检查，下班要做好交班工作；

5）维修员工必须熟悉设备的各个润滑点，按要求进行润滑；

6）对设备根据各自不同的特点制定维护保养制度；

7）对设备无法实施的维护保养项目及对需委托外协保养的设备，维修员工必须熟悉设备性能及设备使用情况、故障位置等，以便配合外协修理人员一起搞好维修工作；

8）做好季度、年度保养准备工作，为维护设备正常运转可推行专项修理。

2.维修管理制度

1.在系统维护保养过程中要按规定的班次值班，不迟到，早退、无故缺勤，不能私自调班、顶班，因故不能值班者必须提前请假；

2.在开机前要对有关设备与装置进行检查，做好运行前的准备工作，一切就绪后，通知业主单位，才可开机；

3.开机要严格按照有关规程规定的操作程序正确的操作，严禁违章操作；

4.认真做好维保过程中和调试过程中的运行记录，读数据要准确，填写要清楚，不可涂改，只能重写；

5.按照维保检查制度的要求，对中央空调系统的各设备，装置进行全面检查；

6.不能擅离职守，不能睡觉，要勤巡视、勤检查并做好详细记录，重大的及处理不了的问题要立即上报；

7.负责值班期间对整个中央空调系统和机房的监测管理；

8.搞好施工过程中的环境卫生，保持值班室和机房的整洁，并按有关制度的规定做好中央空调的维护保养工作；

9.值班期间不得饮酒，不得在机房内吸烟。

3.交接班制度

1.交班人员须认真填写交班记录，内容包括：设备运行状况、本班中发现的故障处理情况、工具、卫生、遗留的工作及上级领导布置的工作；

2.交班前检查所要完成的工作，清点工具；

3.遇有紧急事故，交班人员应交接清楚，如需共同处理交班人员应作为主要人员进行处理；

4.每小时检查系统压力、温度状况，发现异常，及时通知现场排查并处理；

5.接班人员提前15分钟到岗进行接班，首先对交班记录进行查看，有问题进行询问；

6.检查运行设备状态，听取上一班的口头交代；

7.交接班记录经确认无误后，由双方共同签字；

8.主管审查双方的交接班记录并签字认可；

9.交接班记录总工及经理随时调出查阅。

4.工作人员管理制度

1.各级各类人员岗位职责

1.1空调工程师的岗位职责

1）协助上级主管全面负责中央空调系统的各项的各项工作；

2）制定相关的各项规章制度，并监督检查执行情况；

3）经常深入现场，了解和指导空调系统维护保养工作；

4）对空调系统发生的问题和出现的故障及时进行诊断，并组织力量解决和排除；

5）负责维护保养工作的管理，如人员及现场操作安全，严格遵守业主管理部门所制定的安全管理制度。

1.2维保班长职责

1）协助空调工程师做好各项具体工作，直接向空调工程师负责；

2）负责班组的工作，合理安排班组的日常工作，末端用户故障及时安排处理；

3）严格要求，大胆管理，敬业爱岗，督促班组成员认真工作，严格遵守各项规章制度；

4）负责班组考勤，公用工具、仪器、仪表和维保档案的管理工作；

5）审查、保管各种记录表，保证数据准确、资料齐备；

6）负责与业主相关部门之间的联系。

1.3空调维保人员岗位职责

1）严格按有关规程要求，开停和调节空调系统的各种设备，并做好相应的保养记录；

2）认真做好系统和设备的巡检、维护保养；

3）遵守空调系统维护保养管理制度和劳动纪律；

4）努力学习专业知识，钻研技能，熟悉设备及系统，不断提高操作水平；

5）尊重领导，服从调动和工作安排，完成领导交代的其他工作。

2.工作人员技术培训制度

2.1新员工的技术培训

1）新员工到位后一个周内必须经过技术培训，培训考核合格方能上岗，新员工的培训应于1个周内完成，并于完成后通知培训主管更新员工的培训记录；

2）对于个别情况，各部门主管可向培训主管提出书面的要求延长有关培训的期限；

3）特殊岗位职工如焊工，应取得国家劳动技术部门承认的证书。

2.2年度定期技术培训

1）人事主管发出通知书要求各部门主管提交各部门的培训要求；

2）各部门主管可根据员工的表现评估及部门的发展等资料，作出每年的部门培训要求；

3）部门培训要求制订后，由各部门主管签署后交人事主管；

4）部门内部培训可按照各部门的培训要求进行定期培训，作好培训记录存放于部门档案中，并将培训内容以书面形式通知人事主管。

2.3技术培训内容

	1
	制冷机培训
	新员工上岗前一个周内
	空调操作全体员工
	厂家讲座
	尽快熟悉性能掌握操作技术

	2
	空调自动化系统培训
	同上
	同上
	厂家讲座
	同上

	3
	空调系统运行培训
	同上
	空调维修保养及操作人员
	专业工程师
	同上

	4
	空调系统维修培训
	同上
	同上
	同上
	同上


5.安全管理制度

1.值班人员应坚守岗位，遇事离开应当请假；

2.维保过程中，每天对机房设备进行一次安全检查，确保正常安全施工；

3.未经售后经理批准，严禁非操作人员进入施工现场，因工作需要进入机房，必须登记；

4.室内禁止吸烟，严禁易燃易爆物品带入机房。如因工作需要，写出书面报告和防范措施，报请售后经理批准，用完后，立即带出机房；

5.机房内动用明火或动焊，必须由技术质安部共同制定出施工方案，报经理批准后施行，并严格遵守动火动焊安全管理规定；

6.机房内的临时用电需经工程经理批准后再施行，并严格遵守临时用电安全管理制度；

7.机房内不得聚会、干私活或其它娱乐活动；

8.机组停机期间，认真检查机组内的真空状况，如发现有异常泄漏时，应立即进行气密性检查。 

6.故障应急处理制度

1.主机设备故障处理：属主机零部件小型故障引起的，空调系统不停机运行，开启另外一台主机，1个工作日内完成修理检查工作；

2.水源井故障：系统不停机检修，保证任何时间点上都有满足系统需求的水源井数量，确保备用水源井足够调换。若必须停机检修的，系统停机时间不得超过2个工昨日；

3.水泵及其他附属设备故障：开启备用设备，3个工作日内检修完毕，系统不停机。如若同时出现问题，必须停机的，系统停用时间不超过2个工作日；

4.室内末端故障：系统不停机检修，1个工作日内完成检修，恢复使用。若系统必须停机的，累计检修时间不超过1个工作日；

5.自控系统故障：启动手动控制，2个工作日内故障处理完毕。

人员配置6人：管理人员2名，电工2名，空调维修作业2名。
完成甲方交办的其他工作
包二：专家公寓中央空调系统设备维修保养服务项目
机房维护保养服务
1.检查主机控制柜的元器件，保证使其能安全运行；

2.检查压缩机电机运行电流，绝缘性能：保证正常运行，若压缩机故障需要大修的提供大修服务，根据运行年限及设备状况组织好大修，大修时承担更换压缩机及对应氟利昂管路及对应电气机油和氟利昂；
3.检查设备：共计14台水泵及配套设备，已运行12年；水泵保养加黄油等，故障时更换机械密封或大修等；
4.检查、清理换热器，冷凝器阻力超过8m水柱时进行中性清洗；
5.每年冬季供暖前更换机油机滤；运行检查润滑油量，缺少时进行补充，检查氟利昂运行压力，缺少时进行补充；
6.检查曲轴箱加热器，达到随时满足开停机条件；

7.检查干燥过滤器脏堵及水份超标情况，并及时更换；
8.检查各传感器准确监测显示温度, 并及时更换。检查压缩机保护模块，并及时更换；
9.检查电气操作和安全控制系统能否正常运行, 并及时更换（含进口变频器等电气状况维修或更换）；
10.评价水质状况检查各出口压力、流量，确保流量满足要求；
11.开机前检查阀门管路是否开启正常、通透，并对过滤器进行清洗；
12.操作人员现场再培训或疑难解答，协助甲方管理人员对空调系统出现的问题随时提供服务、解决；
13.设备冬夏运行期间根据天气情况调整主机设定温度，在保证冬季入室温度不低于42℃、夏季入室温度不高于12℃的前提下，达到节电和降低能耗减少运行费用；
14.检查机组设定参数（每月至少二次，根据天气变化增加调整参数设定次数）；
15.检查控制柜的元器件（每月至少二次）；
16.检查压缩机电机（每月至少二次）；
17.检查膨胀阀（每月至少二次）；
18.检查机房自控系统中各部位传感器（每月至少二次）；

19.更换干燥过滤器滤芯（每年一次）；
20.更换零部件服务；

21.每次运行前，做好冬夏季运行转换法转换工作；

22.机房阀门、阀件保养时，对损坏阀门、阀件进行更换；

23.冬夏季转换阀门，若发生阀门关闭不严，应及时维修或更换；若楼宇系统与地埋管系统串水，及时维修；

24.软化水系统更换树脂与保养。
公共区域管网维修

1.机组停运季节对管网进行湿式保养，保养前对管网水清洗，检查系统漏点及排除水垢，清洗结束对水系统采取药剂保养；
2.机组停运季节对楼宇主管网滤网停机后清洗；
3.机组停运季节检查公共管网手动阀门并保养；
4.开机工作期间各楼宇更换为自动排气阀门并进行排气；
5.运行期间检查公共管网保温棉包裹情况，及时进行修复；
6.运行时对管网巡检，做好公共管网滴冒跑漏抢修工作；
7.管网阀门突发故障，应及时维修或更换。

室内末端管网维修

1.建立空调维修热线，提供空调咨询及报修业务；
2.室内末端管网出现故障，提供维修服务（涵盖室内空调附属设备，室内末端管网出现故障，经甲方认可明码标价，提供维修服务）；
3.运行时及时检查水压，做好排气工作，对效果不好用户及时排气并维修；

4.楼宇管网漏水及时维修处理，必要时更换部分管道并保温，此项不得收取用户费用；

5.专家公寓楼宇住户风机盘管数量7040台（按每户5台，实际门面房改造后比这个数量多一些）需检修，14280个DN20阀门须检修，必要时更换，电磁阀7040个须不定时更换阀头或阀门，过滤器7040个须清洗或更换过滤网；自动排气阀160个须检修或更换；
机房值班

1.机房实行24小时值班制，有值班制度，制度上墙悬挂；
2.熟悉机房操作流程，操作流程图显著位置悬挂；
3.有运行记录本，每日记录相关数据并做好保存；
4.及时发现排除值班期间的设备故障，小修1日内完成。大修要及时上报甲方负责人，并提供维修计划，不得影响供暖或制冷。
中央空调系统维护保养管理要求

1. 机房设备操作制度

1.机电操作员工必须熟悉和牢记设备的结构以及注意事项，严格按照设备特性进行运行和保养；

2.操作人员必须熟悉设备原理，确保设备及人身安全；

3.运行操作人员应做到“四会”

3.1会使用

1）对所使用的设备，首先熟悉设备性能及操作程序，方可开动设备；

启动设备顺序：补水泵—循环水泵—热泵机组

停机顺序：热泵机组（停运半小时后）— 循环水泵（补水泵置于自动状态），长期停机时补水泵停运

2）在使用设备过程中，严格按照安全操作技术规程，防止设备事故发生及设备使用寿命缩短；

3.2会保养

1）经常保持设备整洁；

2）认真做好每班日常检查，特别保证热泵设备不缺机油；

3）按照设备润滑要求做到定质、定量、定时、定点，保证滑动面和传动部位运转正常。

4）定期认真执行日检、月检、年检及一级保养工作。

3.3会检查

1）设备开动前必须检查各操纵控制系统，安全装置及油镜等一切正常后再启动设备运转，如发现问题及时处理排除故障；

2）设备运行过程中，应该常观察各部位运转情况，如有异常应立即停止运转，检查、分析原因。

3.4会排除故障

1）凡属设备故障，维修人员应及时排除，如有严重问题向上级汇报，共同排除；

2）维修人员要熟悉设备电器机构、楼层照明系统，如遇电器故障应配合电工排除故障；

3）凡属人为所造成的设备损坏或故障应保持现场，立即向有关人员报告，逐级上报，根据事故大小进行分析和处理；

4）检修员工在上班前对设备、进行一次检查，下班要做好交班工作；

5）维修员工必须熟悉设备的各个润滑点，按要求进行润滑；

6）对设备根据各自不同的特点制定维护保养制度；

7）对设备无法实施的维护保养项目及对需委托外协保养的设备，维修员工必须熟悉设备性能及设备使用情况、故障位置等，以便配合外协修理人员一起搞好维修工作；

8）做好季度、年度保养准备工作，为维护设备正常运转可推行专项修理。

2.维修管理制度

1.在系统维护保养过程中要按规定的班次值班，不迟到，早退、无故缺勤，不能私自调班、顶班，因故不能值班者必须提前请假；

2.在开机前要对有关设备与装置进行检查，做好运行前的准备工作，一切就绪后，通知业主单位，才可开机；

3.开机要严格按照有关规程规定的操作程序正确的操作，严禁违章操作；

4.认真做好维保过程中和调试过程中的运行记录，读数据要准确，填写要清楚，不可涂改，只能重写；

5.按照维保检查制度的要求，对中央空调系统的各设备，装置进行全面检查；

6.不能擅离职守，不能睡觉，要勤巡视、勤检查并做好详细记录，重大的及处理不了的问题要立即上报；

7.负责值班期间对整个中央空调系统和机房的监测管理；

8.搞好施工过程中的环境卫生，保持值班室和机房的整洁，并按有关制度的规定做好中央空调的维护保养工作；

9.值班期间不得饮酒，不得在机房内吸烟。

3.交接班制度

1.交班人员须认真填写交班记录，内容包括：设备运行状况、本班中发现的故障处理情况、工具、卫生、遗留的工作及上级领导布置的工作；

2.交班前检查所要完成的工作，清点工具；

3.遇有紧急事故，交班人员应交接清楚，如需共同处理交班人员应作为主要人员进行处理；

4.每小时检查系统压力、温度状况，发现异常，及时通知现场排查并处理；

5.接班人员提前15分钟到岗进行接班，首先对交班记录进行查看，有问题进行询问；

6.检查运行设备状态，听取上一班的口头交代；

7.交接班记录经确认无误后，由双方共同签字；

8.主管审查双方的交接班记录并签字认可；

9.交接班记录总工及经理随时调出查阅。

4.工作人员管理制度

1.各级各类人员岗位职责

1.1空调工程师的岗位职责

1）协助上级主管全面负责中央空调系统的各项的各项工作；

2）制定相关的各项规章制度，并监督检查执行情况；

3）经常深入现场，了解和指导空调系统维护保养工作；

4）对空调系统发生的问题和出现的故障及时进行诊断，并组织力量解决和排除；

5）负责维护保养工作的管理，如人员及现场操作安全，严格遵守业主管理部门所制定的安全管理制度。

1.2维保班长职责

1）协助空调工程师做好各项具体工作，直接向空调工程师负责；

2）负责班组的工作，合理安排班组的日常工作，末端用户故障及时安排处理；

3）严格要求，大胆管理，敬业爱岗，督促班组成员认真工作，严格遵守各项规章制度；

4）负责班组考勤，公用工具、仪器、仪表和维保档案的管理工作；

5）审查、保管各种记录表，保证数据准确、资料齐备；

6）负责与业主相关部门之间的联系。

1.3空调维保人员岗位职责

1）严格按有关规程要求，开停和调节空调系统的各种设备，并做好相应的保养记录；

2）认真做好系统和设备的巡检、维护保养；

3）遵守空调系统维护保养管理制度和劳动纪律；

4）努力学习专业知识，钻研技能，熟悉设备及系统，不断提高操作水平；

5）尊重领导，服从调动和工作安排，完成领导交代的其他工作。

2.工作人员技术培训制度

2.1新员工的技术培训

1）新员工到位后一个周内必须经过技术培训，培训考核合格方能上岗，新员工的培训应于1个周内完成，并于完成后通知培训主管更新员工的培训记录；

2）对于个别情况，各部门主管可向培训主管提出书面的要求延长有关培训的期限；

3）特殊岗位职工如焊工，应取得国家劳动技术部门承认的证书。

2.2年度定期技术培训

1）人事主管发出通知书要求各部门主管提交各部门的培训要求；

2）各部门主管可根据员工的表现评估及部门的发展等资料，作出每年的部门培训要求；

3）部门培训要求制订后，由各部门主管签署后交人事主管；

4）部门内部培训可按照各部门的培训要求进行定期培训，作好培训记录存放于部门档案中，并将培训内容以书面形式通知人事主管。

2.3技术培训内容

	1
	制冷机培训
	新员工上岗前一个周内
	空调操作全体员工
	厂家讲座
	尽快熟悉性能掌握操作技术

	2
	空调自动化系统培训
	同上
	同上
	厂家讲座
	同上

	3
	空调系统运行培训
	同上
	空调维修保养及操作人员
	专业工程师
	同上

	4
	空调系统维修培训
	同上
	同上
	同上
	同上


5.安全管理制度

1.值班人员应坚守岗位，遇事离开应当请假；

2.维保过程中，每天对机房设备进行一次安全检查，确保正常安全施工；

3.未经售后经理批准，严禁非操作人员进入施工现场，因工作需要进入机房，必须登记；

4.室内禁止吸烟，严禁易燃易爆物品带入机房。如因工作需要，写出书面报告和防范措施，报请售后经理批准，用完后，立即带出机房；

5.机房内动用明火或动焊，必须由技术质安部共同制定出施工方案，报经理批准后施行，并严格遵守动火动焊安全管理规定；

6.机房内的临时用电需经工程经理批准后再施行，并严格遵守临时用电安全管理制度；

7.机房内不得聚会、干私活或其它娱乐活动；

8.机组停机期间，认真检查机组内的真空状况，如发现有异常泄漏时，应立即进行气密性检查。 

6.故障应急处理制度

1.主机设备故障处理：属主机零部件小型故障引起的，空调系统不停机运行，开启另外一台主机，1个工作日内完成修理检查工作；

2.水源井故障：系统不停机检修，保证任何时间点上都有满足系统需求的水源井数量，确保备用水源井足够调换。若必须停机检修的，系统停机时间不得超过2个工昨日；

3.水泵及其他附属设备故障：开启备用设备，3个工作日内检修完毕，系统不停机。如若同时出现问题，必须停机的，系统停用时间不超过2个工作日；

4.室内末端故障：系统不停机检修，1个工作日内完成检修，恢复使用。若系统必须停机的，累计检修时间不超过1个工作日；

5.自控系统故障：启动手动控制，2个工作日内故障处理完毕。

人员配置6人：管理人员2名，电工2名，空调维修作业2名。
完成甲方交办的其他工作
